
SKRÓCONA WERSJA POLITYKI OCHRONY MAŁOLETNICH PRZED KRZYWDZENIEM 

CLV Liceum Ogólnokształcącego z Oddziałami Dwujęzycznymi 

im. Bohaterek Powstania Warszawskiego w Warszawie 

 

1. Cel dokumentu 

Standardy obowiązują wszystkich pracowników, wolontariuszy i osoby prowadzące zajęcia.  

Celem jest zapewnienie bezpieczeństwa fizycznego, psychicznego i cyfrowego małoletnich. 

 

2. Bezpieczne relacje dorosły–małoletni 

– Zakaz przemocy fizycznej, psychicznej, seksualnej. 

– Komunikacja bez krzyku, wyzwisk, upokarzania. 

– Kontakt fizyczny tylko uzasadniony (bezpieczeństwo, pierwsza pomoc). 

– Zakaz prywatnych relacji, kontaktów w mediach społecznościowych, spotkań bez uzasadnienia. 

– Obowiązek reagowania na krzywdzenie. 

 

3. Ochrona wizerunku 

– Rejestrowanie wizerunku tylko za zgodą rodziców. 

– Brak publikacji zdjęć z danymi identyfikacyjnymi. 

– Rejestrowanie wyłącznie za pomocą sprzętu należącego do szkoły. 

– Bezpieczne przechowywanie danych zgodnie z RODO. 

 

4. Procedury reagowania w przypadku stwierdzenia występowania  niedozwolonych zachowań. 

Każdy pracownik: 

1) Zapewnia bezpieczeństwo uczniowi. 

2) Informuje dyrektora, koordynatora i wychowawcę. 



3) Wypełnia Kartę Interwencji. 

 

• podejrzanym jest pracownik – natychmiastowe odsunięcie i zawiadomienie Policji. 

• źródłem jest rodzic – możliwe zawiadomienie: Policja, Prokuratura, Sąd Rodzinny, OPS. 

• źródłem jest inny uczeń – natychmiastowe przerwanie i wdrożenie wsparcia. 

 

5. Cyberbezpieczeństwo 

– Monitoring treści, oprogramowanie filtrujące. 

– Dostęp do Internetu pod nadzorem pracownika. 

– Zgłaszanie każdego przypadku cyberprzemocy i dokumentowanie go. 

 

6. Monitoring Standardów 

– Dokonuje go koordynator. 

– Aktualizacja co 2 lata. 

– Prowadzenie rejestru interwencji. 

 

Standardy obowiązują wszystkich pracowników, uczniów i rodziców. 

 



WERSJA ULTRAKRÓTKA 

 

Najważniejsze zasady: 

– zero przemocy: fizycznej, psychicznej, seksualnej; 

– szacunek, równe traktowanie, bez upokarzania i krzyku; 

– kontakt fizyczny tylko gdy konieczny (bezpieczeństwo, pierwsza pomoc); 

– w relacji uczeń – nauczyciel: zakaz prywatnych kontaktów, social media, spotkań bez uzasadnienia. 

 

Ochrona wizerunku: 

– zdjęcia tylko za zgodą rodziców, 

– bez publikacji danych dziecka, 

– tylko sprzęt szkolny. 

 

Procedura reagowania: 

1. Natychmiast zapewnij bezpieczeństwo uczniowi. 

2. Zgłoś dyrektorowi/koordynatorowi i wychowawcy. 

3. Wypełnij Kartę Interwencji. 

4. W razie zagrożenia życia/zdrowia – DZWOŃ 112. 

 

Cyberprzemoc: 

– zgłoś koordynatorowi, sporządź Kartę Interwencji; 

– informacja do rodziców; 

– w razie potrzeby zawiadomienie Policji/Sądu Rodzinnego. 

 

Kontakt do koordynatora: 

(uzupełnia szkoła) 

 



  



3. Wersja tabelaryczna 

TABELA – STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH 

 

OBOWIĄZKI PRACOWNIKA: 

– działać w interesie ucznia, 

– reagować na krzywdzenie, 

– zgłaszać incydenty, 

– udzielać wsparcia, 

– stosować zasady bezpieczeństwa cyfrowego. 

 

ZAKAZY: 

– przemoc fizyczna, psychiczna, seksualna, 

– upokarzanie, wyzwiska, krzyk, 

– kontakty prywatne z uczniami, 

– publikowanie wizerunku bez zgody rodziców, 

– używanie prywatnych urządzeń do rejestrowania. 

 

PROCEDURY: 

– zgłoszenie dyrektorowi i koordynatorowi, 

– Karta Interwencji, 

– w razie zagrożenia życia – 112, 

– wsparcie psychologa, 

– możliwe zawiadomienie Policji/Prokuratury/Sądu/OPS. 

 


